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Az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi
CLXXYV. térvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrél szol6 2013. évi V. torvény felhatalmazasa alapjan, az alapszabaly
id6kozben bekdvetkezett modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szovege.

OB WNBE

1.) Célja:

l.
ALTALANOS RESZ

.Név: ,,KATECH” HORGASZEGYESULET.

. Roviditett név: ,,KATECH” HE.

. Székhely: 6630 Mindszent, Koztarsasag tér 7. II. emelet 8.

. Tevékenységét a Magyar Koztarsasag teriiletén végzi, Magyarorszag alaptdrvénye szerint.
. Pecsétjei:

a.) kor alaku, kozepén horog, korben ,,KATECH” HORGASZEGYESULET * Mindszent * felirat, horog alatt az
alapitas éve 1997,

b.) téglalap alakd, rajta ,,KATECH” HORGASZEGYESULET 6630 Mindszent, Koztarsasag tér 7. 11/8. Addészam:
18459959-1-06.

. Jogi személy.
. Kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi timogatast nem nyujt, és

nem is kap. Orszaggyilési-, megyei-, onkormanyzati jel6ltet nem allit és nem tamogat.

1.
CELJA ES FELADATA

egészséges életmddra nevelés, a szabadidd kulturalt eltdltésének biztositasa;

- a horgaszat, a versenyhorgaszat, horgaszsport népszertiisitése és fejlesztése;

- atagsag horgaszérdekeinek képviselete és védelme, valamint a kedvez6 horgészlehetéségek megteremtésének
elosegitése;

- atagok igény szerinti ellatasa a horgaszathoz sziikséges okmanyokkal;

- atermészet védelme, kiemelten a horgaszviz és az abban talalhaté ¢l6vilag, valamint a vizpart tisztasaganak mego-
vasa, tevékenyen fellépés a karokozokkal szemben;

- a horgaszoknak, a horgész erkolcs és etika irott és iratlan szabalyainak betartasara és betartatasara szolgalo ismeretek
kézreadasa;

- sajat szabalyzatainak betartasaval és betartatasaval segiti a halaszati torvény és a horgaszrend ellenes cselekmények
megeldzését és elkeriilését, valamint a vizek és a természet tisztasaganak védelmét;

- anyagi lehet6ségéhez mérten biztositani a rendszeres egyesiileti élethez sziikséges feltételeket, a horgaszattal kapcso-
latos ismeretek gyarapitasat;

- afiatalok bevonasa a horgaszsportba, atermészet és a kornyezet védelmére vald nevelésiik, a gyermek és ifjusagi
horgészok oktatasa, ismereteik fejlesztése altal a horgasz és versenysport utanpotlas megteremtése;

- Segiti, hogy tagjai a horgaszattal Osszefiiggd torvényeket, jogszabalyokat, eldirasokat, egyéb rendelkezéseket, a
horgészat szabalyait megismerjék, betartsak és betartassak;

- horgaszvizek horgaszati joganak megszerzése.

2.) Feladata:

kozremiikddik az egészséges életmddra nevelésben;

gyermek ¢s felndtt horgaszversenyeket, csalados horgasznapokat és emlékversenyeket szervez;

egylittmiikddik mas horgaszegyesiiletekkel;

részt vesz a horgaszat és a horgasz versenysport népszertiisitésében;

nemzetk6zi kapcsolatokat tart fenn;

segiti a hatésagokat az orvhorgaszat és orvhaldszat megel6zésében és lekiizdésében, a vizek tisztasdganak megodvasa-
ban, a természet védelmében;

biztositja tagjainak a rendszeres egyesiileti élethez sziikséges feltételeket;

lehetéségeihez mérten oktatasokat és eléadasokat szervez a természet, a vizi kornyezet szeretetére és védelmére.
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1.
TAGSAGI VISZONY LETESITESE, MEGSZUNESI SZABALYAI

Az egyesiiletnek lehetnek rendes, parolo és tiszteletbeli tagjai.

Rendes tagok azok a bel- és kiilfoldi természetes és jogi személyek, akik irAsban nyilatkoznak belépési szandékukrol,

elfogadjak az egyesiilet céljait és vallaljak az ezzel jard kotelezettségek teljesitését.

Tagsagi viszony a jelolt megfelelden kitoltott belépési nyilatkozatan alairasaval illetve a titkar elfogad6 nyilatkozataval

keletkezik. A nyilatkozathoz — amennyiben jogi személy kéri felvételét — mellékelni kell a jogi személy igazolasat ar-
rol, hogy nevében Ki jarhat el képvisel6ként. Elutasitas esetén a jogorvoslat targyaban a vezet6ség dont.

. Partolo tagok azok a bel- és kiilfoldi természetes és jogi személyek lehetnek, akik a rendes tagsaggal jar6 kotelezettsége-
ket nem vallaljak, de valamilyen médon tamogatjak és segitik az egyesiilet tevékenységét. Partolo tagga valasztasrol a
vezetOség egyszerll szotobbséggel dont.

. Tiszteletbeli tagnak, tiszteletbeli vezetdnek valaszhatok a kozgylilés altal azok a maganszemélyek, akik az egyesiiletnek

kiilonleges vagy kiemelked6 szolgalatot tettek.

A tag jogai:

- az egyesiilet tevékenységében részt venni;

javaslattételi és szavazati joggal rendelkezik a dontést igényl6 tigyekben;

valaszthatd egyesiileti tisztségre és megvalasztja az egyesiilet tisztségviseldit;

részt venni az egyesiilet rendezvényein;

az egyesiilet altal nyujtott szolgaltatasokat, eszkdzoket meghatarozott feltételek mellett igénybe vehetik;

a kozgylilésen szavazati jogot gyakorolni, a kozgylilés rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni,
javaslatokat és észrevételeket tenni;

a partolo tag joga megegyezik a rendes tagéval, kivéve, hogy szavazati joggal nem rendelkezik, tisztségbe nem
valaszthato, az egyesiileti szervek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehet részt;

a tiszteletbeli tag jogai megegyeznek a partolo tag jogaival, kivéve, hogy nem fizet tagdijat;

a partolo tag az egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldssal vesz részt;

tisztujitd kozgyiilésen javaslatot tenni — a jelold bizottsag javaslatan feliil — tovabbi személyek megvalasztasara.
Az igy javasolt jeloltek listara keriilésének feltétele, hogy a kozgytilés a javaslatot 50% + 1 f6 szavazattal
elfogadja.

A kozgyiilések kozotti idészakban a vezetGséghez vagy barmelyik tisztségvisel6hoz - mitkodéssel kapcsolatos -
irasos kérdést intézni. Kérdésére 30 napon beliil irasban kotelez6 valaszt adni.

Kérheti a birosagtol az egyesiilet szervei altal hozott hatarozat hatalyon kiviil helyezését, ha az jogsért6 vagy
alapszabalyba iitk6z6. Az eljaras attdl az idéponttdl szamitott 30 napon beliil indithatd, amikor a jogosult a ha-
tarozatrol tudomast szerzett vagy arrdl tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatél szamitott jog-
vesztd hatarid6 - egy év - elteltével per nem indithato.

7. A tag kotelességei:

- a 70 év feletti tag kivételével a rendes és partold tagnak évente november 30-ig tagdijat fizetni;

- eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelezettségeknek és az egyesiilet érdekeit képviselni;

- az alapszabalyt és a valasztott szervek hatarozatat betartani,

- a partolo tag kotelessége megegyezik a rendes tagéval,

- nem veszélyeztetni az egyesiileti célok és tevékenységek megvaldsitasat, védeni az egyesiilet tulajdonat;

- az eredményes miikodés érdekében részt venni a kozgylilésen, valamint valasztott tisztsége jogan a vezetGség
és a bizottsagok munkajaban;

- a horgaszatra vonatkoz6 szabalyokat, illetve az egyes vizteriiletek mindenkori horgaszrendjét betartani;

- avizek és partjainak tisztasaga felett 6rkodni, az esetleges vizszennyezéssel és halpusztulassal kapcsolatos ész-
revételeit a vezetdségnek haladéktalanul jelenteni.

8. A tagsagi jogok személyesen gyakorolhatok, azok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.
9. A tagsagi viszony megszinik:

- kilépéssel, az irasbeli nyilatkozat titkarhoz tortén6 beérkezése napjatol.

- Egyesiilet altali felmondéssal, ha a tag egy évig nem fizet tagdijat és tartozasat az elnok felszolitasanak kézhez-
vételét kovetd harminc (30) napon beliil nem egyenliti ki. A felszdlitasban a tagot figyelmeztetni kell, hogy a fi-
zetési kotelezettség ismételt elmulasztasa esetén tagsagi viszonya felmondasra keriil.

- Kizarassal. Atagnak jogszabalyt, az alapszabalyt, kozgyilési hatarozatot sulyosan vagy ismételten megsértd
magatartasa esetén a fegyelmi bizottsag fegyelmi eljarast folytathat, a fegyelmi szabalyzatban rogzitettek sza-
balyok szerint. A taggal irdsban k6z6Ini kell az eljaras meginditasat, annak okat, bizonyitékait. A tagnak joga
van észrevételeit irasban eléadni vagy a dontéshozo szerv elétt széban megtenni. A kizarast kimondé hataroza-
tot irasba kell foglalni, indoklassal ellatni. A indoklasnak tartalmazni kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket
és bizonyitékokat, a jogorvoslati lehetdségeket. A hatarozatot a taggal k6zolni kell. A hatarozat ellen fellebe-
zésnek helye nincs.

- Elhalédlozassal vagy jogutod nélkiili megsziinéssel.

10. Nem lehet tag aki horgaszjegy valtasanak tilalma, illetve egyesiileti tagsagot kizaré fegyelmi biintetés hatalya alatt all.
11. Csak az a 18 éven aluli fiatalkort lehet ifjisagi tag aki mar bet6ltotte a 14. életévét és torvényes képvisel6jének hoz-
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zajarulasaval rendelkezik.

12. Felmondas, kizaras esetén a tagdij fizetési kotelezettség megsziinik, a mar befizetett tag- és egyéb dijak vissza nem
kovetelhetok. Elhalalozas esetén a vezetdség egyéni elbiralas alapjan méltanyossagbol, a mar befizetett tagdij idGara-
nyos részet visszatéritheti.

V.
SZERVEZETI REND

Ugyintézé és képviseld szerveit, személyeit jeldlés utin szavazassal valasztja, a valasztas 6t évre szol. A szavazas minden
esetben nyilt. A hatarozathozatal egyszerii szotObbséggel torténik. Szavazat egyenléség esetén a kérdést ismételten
szavazasra kell bocsajtani €s jabb szavazategyenldség esetén elvetettnek kell tekinteni. Megvalasztottnak tekinthetd, aki
sorrendben a legtdbb szavazatot kapta. Uléseik akkor hatarozatképesek ha azon a szavazisra jogosultak tobb mint fele
jelen van.

A testiiletek és tagjaik valasztoiknak beszamolni kotelesek. Ha a feladataikat nem latjak el megfeleléen a megvalasztd
szerv barmikor visszahivhatja dket.

Testiiletek:

kozgytilés;
vezetdség;
feliigyeld bizottsag;
fegyelmi bizottsag;
jelold bizottsag.

arwbdE

1) Kézgyiilés

1.1. Miikodési rendje:

a.) azegyesilet legfébb dontéshozo szerve;

b.) nem nyilvanos, azon a tagok, a meghivottak és a tanacskozasi joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt;

C.) avezet6ség hivja dssze évente legalabb egyszer. A meghivot az iilés el6tt legalabb 15 nappal kézbesiteni kell a ta-
gok részére. A meghivonak tartalmazni kell az 6sszehivo szerv és személy nevét, az egyesiilet székhelyét, iddpontot,
szinhelyt, napirendi pontokat tovabba a figyelmeztetést, hogy amennyiben az eredeti idépontra dsszehivott kdzgytilés
hatarozatképtelen, ugy a meghirdetett idépontot kdvetd egy 6ra mulva 6sszehivott megismételt kozgytilés (a meghi-
voban feltlintetett napirendi pontok vonatkozasaban) a megjelentek 1étszamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

d.) A vezetdség koteles kozgyiilést 6sszehivni ha:
- az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi vagy a tartozast nem tudja teljesiteni;
- az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt. A fenti okok alapjan Gsszehivott kdzgytilés koteles az okot ad6
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy a megsziinésrdl donteni.
A kérelem beérkezését kovetd 30 napon beliil, ha a tagok legalabb 10 %-a - az ok és cél irasban torténé megje-
[61ésével — kéri.
- Ha a bir6sag elrendeli.
- Ha a feliigyel6 bizottsag sziikségesnek tartja.

e.) Az egyesiilet székhelyén kell megtartani, ha a székhely erre nem alkalmas, akkor a székhely szerinti kdzigazgatasi

teriileten beliil.

f.) A meghivo kézbesitésétdl szamitott 5 munkanapon beliil a tagok és az egyesiilet szervei az dsszehivo szervtol a na-
pirend kiegészitését indoklassal kérhetik. Ha kérelemrdl az 6sszehivo szerv nem dont vagy azt elutasitja, a kozgyi-
1és a napirend elfogadasarol szo016 hatarozat meghozatalat megelézden kiilon dont a napirend kiegészitésérdl.

) Az iilésrdl jegyzékonyvet kell késziteni, amit az eln6kolé személy, a jegyzékonyv vezetd és a két hitelesito ir ala.

.) Az alapszabaly modositasahoz a jelen 1év6 tagok ¥ -es szOtobbsége sziikséges.

) Az egyesiileti célok modositasarol és a megsziinésrél sz6l6 kozgylilési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 ta-

gok ¥ -es szOotobbsége sziikséges.

A partolo és tiszteletbeli tagnak nincs szavazati joga.

Hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:

- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit, vagy az egyesiilet terhére masfajta elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni,

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja vagy alapitdja;

- aki dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

- egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

- 0Q
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1.2. Hataskore:

a.) meghatarozza a valasztando testiileteket, azok 1étszamat. Megvalasztja a vezetdség tisztségviseldit, a bizottsagok el-
nokét és tagjait, dont visszahivasukrol.

b.) Elfogadja, modositja az alapszabalyt a fegyelmi- és egyéb szabalyzatot.

c.) Megtargyalja és elfogadja a koltségvetést, a munkatervet, a vagyonmérleget, a vezetéség beszamolojat.
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d.) Dont a megszlinésrdl, szétvalasrol vagy a mas egyesiilettel val6 egyesiilésrol.
e.) Megallapitja az éves tagdijat, és az egyéb dijakat.
f.) Felhatalmazza a vezet6séget a megallapitott koltségvetésben az egyes rovatok kozotti atcsoportositasra.
g.) Dont a megyei-, és egyéb szovetségekbe torténd be- és kilépésrol.
h.) Megvalasztja a kozgylilés levezetd elnokét, jegyzOkonyv vezet6jét és hitelesitéit.
i.) Soraibol képviselSt valaszt a megyei szovetség kiildottkozgytilésébe.
j.) Hataroz a munkabérek és tiszteletdijak megallapitasarol.
K.) A tiszthjito kozgylilést megel6z6 évi rendes kozgylilésen harom f6s — elnok és két tag - jelol6bizottsagot valaszt.
I.) Dont ingatlan vasarlasarol, illetve az egyesiilet tulajdonaban 1évé ingatlan elidegenitésérél.
m.) Megsemmisiti a vezetdség jogszabalyba vagy alapszabalyba iitk6z6 hatarozatait.
n.) Beszamoltatja a feliigyel6-, és fegyelmi bizottsagot.
0.) Masodfokon eljar a vezetdség és a bizottsagok tagjainak fegyelmi ligyében, dont a tagfelvételt elutasito vezetGségi
dontés ellen nyujtott fellebbezések tigyében.
p.) Meghatarozza az egyesiilet érdekében évente elvégzendd kozosségi munka modjat és mértékeét.
g.) Megallapitja a kezelésében levo vizteriiletek horgaszrendjét.
r.) Javaslatot tesz a vizteriilet itemtervére, annak modositasara a szakhatosaghoz.
t.) Tisztjitd kdzgytlésen hataroz a tagok altal javasolt személyek jel6ld listara torténd felvételérdl.
u.) Gyakorolja a vezet6 tisztségviseld feletti munkaltatoi jogokat, ha a vezet6 tisztségviselé az egyesiilettel munkavi-
szonyban all.
u.) Olyan szerz6déskotések jovahagyasa melyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezeto tisztségviseldjével, a feliigyeld bizott-
sag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot.
i.) Végelszamolo kijelolésérdl dont.
v.) Dont konyvvizsgald megvalasztasarol, visszahivasarol és dijazasarol.
z.) Dont a jelenlegi és korabbi tagok, egyesiileti szervek vezetdi és tisztségvisel6i elleni kartéritési igények érvényesité-
sérol.
X.) Dont azon kérdések iigyében amelyeket, amelyeket az alapszabaly vagy barmely jogszabaly a kozgyiilés kizarolagos
hataskorébe utal.
w.) Elnoki javaslat alapjan tiszteletbeli tagot vagy vezetdt valaszt.
y.) Megvalasztja a szavazatszamlalokat Ggy, hogy egy 6 szamlalénak maximum harminc szavazasra jogosult személy
szavazatat kelljen Gsszesiteni.

2.) Vezetéség

2.1. Miikodésének rendje:

a.) intézi a napi tigyeket — kivéve a kozgyiilés kizarolagos hataskorét érinté kérdésekben - sziikség szerint allast foglal,
dontéseket hoz és gondoskodik a kozgyiilés hatarozatainak végrehajtasarol;

b.) 5 tagbdl - elndk, alelnok, titkar, gazdasagi felel6s, ifjusagi felel6s - all;

c.) {iléseit az elndk, akadalyoztatisa esetén az alelnok hivja Gssze irasban és 6 elnokol. A meghivot az iilést megel6z6
nyolc nappal kell meghivottaknak megkiildeni. Akkor mar hatarozatképes ha az elndk vagy alelndk és tovabbi kettd
tisztségviseld jelen van. Az dsszehivast a napirend megjeldlésével barmely vezetdségi tag is kezdeményezheti. Ha az
az elndk nyolc napon belill nem intézkedik, Gigy azt a kezdeményez6 tag vagy tagok is dsszehivhatjak.

d.) Tisztségvisel6i:

> elnok és alelnok;
> titkér;

» gazdasagi felelGs;
> ifjusagi felelGs.

e.) Sziikség szerint, de évente legalabb 3 alkalommal nem nyilvanos iilést tart, amelyekrél feljegyzést kell késziteni.

f.) Rendkiviili iilést kell 6sszehivni a vezetéség 1/3-anak - a napirendet is magaba foglalo - irasbeli kérésére.

g.) A tisztségviseld tisztségér6l barmikor lemondhat, azonban ha az egyesiilet miikod6képessége ezt megkivanja, a le-
mondas csak annak bejelentésétél szamitott 60. napon valik hatalyossa, kivéve, ha a kdzgyiilés az 1) tisztségvise-
16r61 mar ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondas hatalyossa valasaig a tisztségviseld a halaszthatatlan dontések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

h.) A tisztségvisel§ visszahivasat az egyesiilet tagjainak 10%-a vagy a feliigyelé bizottsag indokolt irasbeli javaslata

alapjan a vezetdség kezdeményezheti.
i.) Ulésein a feliigyel6-, és fegyelmi bizottsag elndke meghivottként, tandcskozasi joggal részt vehet.
j.) Megsziinik a vezet6 tisztségvisel6i megbizatas:

- a megbizas idGtartamanak lejartaval;

- megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkeztével;

- visszahivassal és lemondassal;

- elhalalozassal vagy jogutdd nélkiili megsziinéssel,

- acselekvoképesség - a tevékenység ellatasahoz szitkséges korbeli - korlatozasaval,

- kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
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2.2. Hataskore:

a.) masodfokon eljar a valasztott tisztséget be nem tolt6 tagjainak fegyelmi tigyekben;

b.) els6 fokon eljar a vezet6ség és a fegyelmi bizottsag tagjainak fegyelmi tigyében;

c.) elkésziti és kozgylilés elé terjeszti az éves koltségvetést és a munkatervet;

d.) el6késziti a kozgyiilés elé keriilé beszamolokat, hatdrozati javaslatokat;

e.) sziikség esetén javaslatot tesz az alapszabaly modositasara vagy ij alapszabély létrehozasara;

f.) gondoskodik a kozgytilés 6sszehivasardl, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitésérol;

g.) meghatarozza a kozgytilés napirendi pontjait;

h.) koteles részt venni a kdzgy(ilésen, beszamol tevékenységérdl és valaszt ad az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i.) elkésziti az éves tagnyilvantartot;

J.) Meghatarozza a vezetdség tagjainak szakfeladatat;

k.) munkaterve alapjan kitiizi a halfogo és egyéb versenyek, rendezvények id6pontjat. Kiirja a verseny feltételeit, meg-
hatarozza a versenydijakat, kijeloli rendezdket és birakat.

I.) Kijel6li az egyes versenyeken résztvevd csapatot és csapatvezetot.

m.) Dont a kiilfoldi versenyek részvevoir6l.

n.) A kozgytilés altal atruhazott hataskorben gyakorolja a jogokat.

0.) Egyéni elbiralas alapjan — egészségi allapotra és egyéb méltanylast érdemld okokra valo tekintettel - dont az egyesii-
let érdekében végzendd kdzosségi munka aloli felmentés kérdésében.

p.) Megallapitja az alkalmazottak munkabérét, a tisztségvisel6k és tarsadalmi aktivak tiszteletdijat, illetve jutalmat;

g.) Munka- és szakbizottsagokat hozhat 1étre, meghatarozza azok taglétszamat, feladatkorét és beszamoltatja azokat
a végzett munkarol.

s.) Dont az egyesiilet alkalmazasaban 1évé személyekrol.

t.) Dont a jogi- vagy maganszemélyekkel kétend6é megallapodasok, szerzédések feltételeirdl.

u.) Hataroz az évkozben elhunyt tagok tagdijanak idéaranyos visszatéritésérol.

v.) Kezeli az egyesiilet vagyonat, meghozza és végrehajtja annak felhasznalasara és befektetésére vonatkozd dontéseket.

z.) El6késziti az egyesiileti szervek megalakitasat és a tisztségviselok megvalasztasat.

X.) A megsziinési ok fennallasanak vizsgalata és annak bekovetkezte esetén a térvényben eldirt intézkedéseket megteszi.

z.) Vezeti a hatarozatokat, a szervezeti okiratokat, egyéb konyveket, és megorzi azokat.

2.3. Tisztségviseldi

2.3.1. Elnok

* Képviseleti joga: altalanos és 6nallo.

Ellendrzi a testiileti szervek hatarozatainak végrehajtasat, 6rkodik az torvényes és alapszabaly szerinti miikodés
felett.

Iranyitja az egyesiilet tevékenységét és gazdalkodasat, gondoskodik a jegyzokonyv vezetésérol.

Alairja a kimend leveleket.

Utalvanyozza a pénziigyi bizonylatokat.

A vezetOség elbzetes dontése alapjan kinevezi, majd szerz6dést kot az egyesiilet alkalmazottaival és gyako-
rolja felettitk munkaltatoi jogokat.

A vezetOség eldzetes dontése alapjan megallapodast, szerz6dést kot jogi- vagy maganszemélyekkel.

A birosaggal, mas hatésagokkal, hivatalos-, és egyéb szervezetekkel, harmadik személyekkel szemben onalldan
képviseli az egyesiiletet, de ezen jogkorét esetenként a vezetdség barmely tagjara atruhazhatja.

* Mindazon feladatokat ellatja amelyeket a jogszabaly, az alapszabaly, a kozgyiilés vagy a vezet6ség a hatasko-
rébe utal.
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2.3.2. Alelnok

* Az elndk tartés akadalyoztatasa esetén a titkarral egylittesen gyakorolja az elnoki jogokat.
* Gondoskodik a rendezvények ellatasi, szallitasi, elhelyezési feltételrendszerérol.
* Elnoki megbizas alapjan képviseli az egyesiiletet.

2.3.3. Titkar

* Ellatja a miikodéssel kapcsolatos iigyviteli feladatokat.

* Elkésziti és postdzza a jogszabalyokban eldirt jelentéseket és bevallasokat. Sziikség esetén ehhez konyveldtol
tanacsot kér.

Szervezi az emlékversenyeket és az egyesiileti rendezvényeket.

Vezeti a hatarozatokat a szervezeti okiratokat és egyéb konyveket.

A miikddéssel kapcsolatos iratokat megorzi.

Elkésziti a vezetOség éves beszamolojat és azt a kozgytilés elé terjeszti.
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2.3.4. Gazdasagi felelos

* Elkésziti az éves pénziigyi beszamolot, koltségvetést és azt a vezetdség, majd a kdzgylilés elé terjeszti.
* Javaslatot tesz a szabad pénzosszeg lekotésére.

* Megszervezi a leltarozast.

* Elkésziti a havi horgaszjegy értékesitést.

* Kezeli a pénzmozgasokat és azok dokumentalasat.

2.3.5. Ifjhasagi felelés

* Szervezi a gyermeknapi versenyt és felel6s annak sikeres megrendezéséért.

* Gondoskodik a rendezvények szallitasi és elhelyezési feltételeirdl.

* Versenyeken kitiizi a horgaszhelyeket, végzi a mérlegelést.

* Rendezvények végeztével ellendrzi a teriilet tisztasagat, szervezi az esetleges szemét dsszetakaritasat.

3.) Eeliigyel6 bizottsag

a.) Figyelemmel kiséri az egyesiilet és a vezetdség munkdjat.

b.) EInokét és két tagjat a kozgylilés valasztja, indokolt esetben visszahivja. Mindharman Gjravalaszthatok.

c.) Ulését az elndk hivja dssze sziikség szerint, de legalabb félévente egyszer, irasban a napirendi javaslat feltiintetésével,
az iilés el6tt legalabb nyolc nappal.

d.) Ulésrendjét maga allapitja meg, iiléseirdl feljegyzést készit.

e.) Elndke torvényességi, észrevételezési joggal részt vesz a VezetOség iilésein.

f.) Elézetesen véleményezi miikodési, szakmai és gazdasagi beszamolokat.

g.) Betekinthet az egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe. A vezet6 tisztségviseloktol és az egyesii-
let munkavallalo6itol felvilagositast kérhet. Megvizsgalhatja, vagy szakértével megvizsgaltathatja az egyesiilet
szamlait, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat €s szerzdéseit.

h.) Tagjai és elndke egyidejiilleg az egyesiileten beliil mas tisztséget nem tdlthet be.

i.) Tagja az a nagykora személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem
korlatoztak.

Nem lehet tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozd kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek
a hozzatartozodja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

j.) Eves munkajarol irasos beszamolot készit.

k.) Hidnyossag, tovabba jogszabalyt-, alapszabalyt-, egyesiileti érdeket sérté magatartis észlelése esetén irasban tajékoz-
tatja az elnokot. Felhivasara az elnoknek rendkiviili vezetdségi iilést vagy kozgyiilést kell dsszehivni az inditvanytol
szamitott 30 napon beliil. Ha ez nem torténik meg maga jogosult a testiilet 6sszehivasara. Ha stlyos és huzamosan
fennallo torvény-, alapszabaly-, sértést tapasztal és észrevételei nyoman sem az elndk, sem a kozgyiilés részérél nem
torténik meg a megfeleld intézkedés ligyészséghez kell fordulnia.

1.) Hatérozatait a jelenlevok szotobbségével hozza.

m.) Koteles a tagok dontéshozo szerve elé keriil6 el6terjesztéseket megvizsgalni, és ezzel kapcsolatos allaspontjat a dontés-

hoz¢ szerv iilésén ismertetni.

4.) Fegyelmi bizottsag

a.) EInokét és két tagjat a kozgylilés valasztja, indokolt esetben visszahivhatja.

b.) Feladata a vezetdség javaslata alapjan a fegyelmi eljaras lefolytatasa, javaslattétel az esetleges kizarasra.

c.) Ulést az elndk csak abban az esetben hiv dssze, ha feladat adédik.

d.) A bizottsag tagjai egyidejilleg nem lehetnek a vezetéség vagy az ellendrzé bizottsag tagjai.

e.) Els6 fokon eljar a valasztott tisztséget be nem tolt6-, valamint a feligyeld bizottsag tagjainak fegyelmi tigyében.

f) A kozgylilésnek beszamol munkajardl. A vezetOséget évente kétszer tajékoztatja a fegyelmi helyzetrdl és a felelo-
ségre vonasi gyakorlatrol.

) Az eljarast az egyesiilet fegyelmi szabalyzataban rogzitettek szerint végzi.

) Elnoke tanacskozasi joggal jogosult a vezetdség lilésein részt venni;

) A vizteriileten szabalysértést elkovetd ellen abban az esetben kell eljarast inditani ha az ellendrzést végzo személy
vagy szerv nem tett feljelentést a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Féldmuvelésiigyi Igazgatosagnal.

5.) Jelolé bizottsag

a.) Elnokét, két tagjat és pottagjat a tisztujito kozgyiilést megelézd évi rendes kozgyiilés valasztja, indokolt esetben
visszahivhatja.
b.) A bizottsagi tagok egyidejlileg az egyesiileten beliil mas tisztséget is betdlthetnek.
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c.) Munkdja soran a vezetdség véleményét kikeéri.
d.) A tiszttjitd kozgytilések kozti idoszakban csak abban az esetben van feladata, ha vezetségi vagy a bizottsagi ta-

gok koziil valaki lemond, vagy egyéb okok miatt tdvozik az egyesiiletbdl. Errdl az elndk tajékoztatja a bizottsag
elnokét.

e.) Munkdjardl a kdzgytilésnek beszamol.

V.

HATAROZATOK RENDJE

A testiiletek tiléseir6l minden esetben részletes jegyzékonyvet kell késziteni.
A jegyzOkonyvnek tartalmazni kell:
* az Uilés helyét és id6pontjat;
* a megjelent szavazoképes tagok szamat (a vezetdség és feliigyeld bizottsag esetén név szerint);
* a hatarozatképességet;
* a véglegesitett napirendet;
* a hatarozat sz6 szerinti szovegét, beleértve a hatalyukat is;
* a dontéseket tamogatok, ellenzdk és tartdzkodok szamat (vezetség esetében név szerint).
* A hitelesitést:
- kozgylilés esetén a jegyzokonyv vezetd és két hitelesito tag alairasat;
- vezet6ségi lilés esetén valamennyi résztvevo aldirasat;
- bizottsagi iilések esetén az elndk és a jegyzokonyv vezet alairasat.
A testiiletek hatarozatairol kiilon nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
* a véglegesitett szoveget;
* a hatarozatok szamat és a hatarozathozatal iddpontjat;
* érvényességi korét és hatalyat;
* a dontést tamogatdk, ellenzdk és tartdzkodok szamat (vezetOség esetén név szerint).

A dontéseket 15 napon beliil irasban kozolni kell az érintettekkel, valamint évente ki kell adni a ,,Hatalyos Egyesiileti
Hatarozatok™ cimii kiadvanyt.

VI.

TESTULETI OSSZEFERHETETLENSEG

1. A testiiletek hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akiknek kozeli hozzatartozoja, a hata-
rozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jog-
igyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek a cél szerinti juttatdsok keretében a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, valamint a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel6
cél szerinti juttatas.

2. Nem lehet elndk, vezetdségi tag, bizottsagi tag az a személy, aki:

a.) olyan civil szervezetnél, amely jogutod nélkiil sziint meg (annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy
évig toltott be vezetd tisztséget) ugy, hogy az allami adé- és vamhatonal nyilvantartott tartozasat nem egyen-
litette ki;

b.) az egyesiiletnél megbizatasan kiviili mas tevékenységre iranyuldé munka- vagy munkavégzésre vonatkozo

egy¢b jogviszonyban all;

C.) az egyesiilet cél szerinti juttatasaibol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénz-

beli szolgaltatasokat - illetve a b.) és c.) pontokban meghatarozott személy hozzatartozoja;

d.) jelent6s 6sszeggel tartozik az allami ado- és vamhatosagnak;

e.) ellen az allami add- és vamhatosag tizletlezarast alkalmazott, vagy azt helyettesitd birsagot szabott ki;

f.) adészamat az allami ad6- és vamhatdsag felfiiggesztette vagy tordlte;

g.) bincselekmény elkévetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre lett itélve, amig a biintetlen eléélethez

fliz6z6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem mentesiilt;

h.) e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak, az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott idGtartamig;

Az a), d.), e), f.) pontoknal a tiltds az eseményt6l szamitott harom évre vonatkozik.

3. Vezetd tisztségviseldvel szembeni kdvetelmények:



* az anagykoril személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem
korlatoztak;

* ha jogi személy akkor kdteles kijelolni azt a természetes személyt aki a feladatokat nevében ellatja;

* igyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

VII.

GAZDALKODAS

A miikodéshez sziikséges anyagi eszk6zok szarmaznak:
* cél szerinti tevékenységbdl;
* vagyonjovedelembdl, az eszk6zok befektetésébdl,
* tagdijbol;
* vallalkozasi tevékenységbdl,
* adomanybol, tamogatasbol, palyazatbol;
* a kezelésében 1évo vizteriiletre kiadott engedélyek arabol;
* egyéb bevételekbol
A vagyont pénz- és egyéb eszkozok, vagyontargyak képezik.
Vallalkozasi tevékenységet csak céljainak elérése érdekében (azokat nem veszélyeztetve) folytathat. A gazdalkodas soran
elért eredményt nem oszthatja fel, hanem céljai elérésére forditja.
Minden vagyon és jovedelem az alapcélt szolgalja a non-pofit miikddés alapelvei szerint.
A bankszamla felett a gazdasagi feleldssel egylitt gyakorolja a rendelkezési €s alairasi jogot. A pénzmozgasokat rogzitd
bizonylatokat az elndk utalvanyozza, akadalyoztatdsa esetén az alelnok.
Eves koltségvetés szerint gazdalkodik, bevételeit és kiadasait naplofékonyvben vezeti.
Eves beszamoldjat a kozgytilés elé terjeszti elfogadasra.

MUKODES NYILVANOSSAGA

Minden évben kozz¢ kell tenni a ,,Hatalyos Egyesiileti Hatarozatok” kiadvanyt.

A cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetd modon palyazati formahoz kothetok - ebben az esetben elézetesen
palyazati szabalyzatot kell alkotni, - amely rendelkezik a palyazat nyilvanossagra hozatali modjarol is.

Az iratokba a tagok szabadon betekinthetnek, azokat az irattarolas helyszinén tanulmanyozhatjak. Ez iranti igényiiket az
elnoknek jelzik szoban vagy irasban, aki nyolc (8) napon beliil az igényl6 taggal egyeztetett id6pontban biztositja a
betekintést.

Rendezvényein és azok szervezésében nem nyilvantartott tagok is részt vehetnek.

IX.

VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

1. Tagja a Horgaszegyesiiletek Csongrad Megyei Szovetségének.

2. Csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

3. A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének altalanos esetein til jogutdd nélkiil megsziinik, ha:

* megvalositotta céljat, vagy céljanak megvalositasa lehetetlenné valt;
* a taglétszam hat honapon beliil nem éri el a tiz fo6t.

4. Jogutdd nélkiili megsziinés esetén a hitelezok kdveteléseinek kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az alapszabalyban
meghatarozott - ennek hidnyédban a nyilvantart6 birosag altal kijeldlt -, az egyesiilet céljaval megegyezd vagy hasonld
céli kozhasznu szervezetnek kell atadni. A fennmarado vagyon sorsarol a nyilvantart6 birosag a torlést kimondd hataro-
zataban rendelkezik. A vagyon atruhazas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A rendelkezési jog a tor-
1éssel szall at az 0j tulajdonosra.

5. Miikodése felett az ligyészség - a torvényben, valamint a Ptk.-ban meghatarozott eltérésekkel — torvényességi ellendr-
zést gyakorol. Az ellendrzés nem terjed ki az olyan iigyekre, amelyekben egyébként birésagi vagy kozigazgatasi hato-
sagi eljarasnak van helye.

6. Az alapszabalyra egyebekben a Polgari Torvénykonyvrol szo616 2013. évi V. torvény és az egyesiilési jogrol , a kozhasz-
nu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezé-
sei az iranyadodak.

7. Tartozésaiért kizarolag sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij befizetésén til — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyo-



nukkal nem felelnek.
8. Tagjai a Polgari Torvénykonyv vonatkozo szabélyai szerint kartéritési feleloséggel tartoznak az egyesiiletnek vétkesen

okozott karért.
9. Moddositasokat és az azokkal egységes szerkezetbe foglalt jelen alapszabaly szovegét a kozgyiilés 2015. november

22-én megtartott iilésén az 1/2015. (1X.22.) szamu hatarozataval elfogadta, és 2016. aprilis 01-én lépteti hatalyba.

Zaradék: alulirott Sziics Béla elnok, mint az egyesiilet torvényes képvisel6je e nyilatkozatommal igazolom, hogy a jelen
létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly mddositasok alapjan hatélyos tartalménak.

Mindszent, 2015. november 22. N
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